[image: image1.png]/ARCHIMEDES



                                                  [image: image2.jpg]2
‘w

Haridus ja kultuur




Elukestva õppe programm                                                                             

Leonardo da Vinci allprogramm

Pakume koostöövõimalusi ettevõtetele!

Sinu ettevõtte edukus sõltub selles töötavate inimeste teadmistest-oskustest ja nende perioodilisest kaasajastamisest. Tundub triviaalne? Samas – täiendkoolitus on kallis ja Eestis ei pruugi  kasutusel olla kõige kaasaegsemaid tehnoloogiaid ja töömeetodeid.  Mida siis teha? 

Parim võimalus Sinu ettevõtte arengupotentsiaali realiseerimiseks on koostöö teiste riikidega. Ka  Euroopa Liit on huvitatud oma majanduse konkurentsivõime tõstmisest. Koostööprogrammide kaudu eraldatakse suuri summasid töötajate täiend- ja ümberõppe jaoks ning koolituse arendamise tarvis. Projektitöö vahendusel sündinud kontaktid on ettevõttele sageli hilisema kasuliku koostöö lähteks juba tunduvalt laiemate ettevõtmiste elluviimisel. Tekkinud võrgustike raames sünnib jätkuprojekte, laienevad toodete ekspordivõimalused.
Leonardo da Vinci programm (ulatuslikuma Elukestva õppe programmi osa) pakub ettevõtetele ja organisatsioonidele võimaluse teha oma tööjõu arendamiseks tegelikest vajadustest lähtuvat rahvusvahelist koostööd. Nagu enamik muidki programme, toimib ka Leonardo projektide kaudu. 
Leonardo raames võib rahvusvaheline koostöö väga mitmepalgeline olla: näiteks mõjub üksainuke välismaalt tulev särasilmne praktikant oma entusiasmi ning uute teadmistega värskendavalt kolleegide mõtlemisele ja hoiakutele. Ettevõte saab praktikandi vahendusel teavet valdkonna tehnilistest uuendustest ja efektiivsetest töömeetoditest. Praktikant ei tekita (suuri) lisakulutusi, sest ta saab Leonardo programmist stipendiumi.
Või näiteks osalemine ettevõtte ja kutseõppeasutuse ühises koostööprojektis, mille  eesmärgiks on Euroopast omandatud kaasaegse tehnoloogia-alase oskusteabe omandamine mingit uut laadi väljaõppe ja/või täiendkoolituse tarvis. Ühiselt tööd tehes ja tööreisidel käies tekivad püsivad kontaktid, tiheneb ettevõtte ja kooli vaheline koostöö. 

Programm pakub Sinu ettevõtte töötajatele praktiseerimisvõimalust Euroopa ettevõtetes, silmaringi avardamist, uusi meetodeid, tööd sellistel masinatel ja seadmetel, mida Eestis veel ei ole. Kõige kaasaegsemat tehnoloogiat tundev töötaja annab Sinu ettevõttele vaieldamatu konkurentsieelise.
Sinu ettevõte võib kaasa lüüa ka paar aastat vältavas uuendussiirdeprojektis, mis pakub võimaluse ennast tõestanud kvaliteetse koolitustoote ülevõtmiseks mõnest teisest maailma riigist. Tooteks võib olla näiteks täiendkoolitusmoodul, simulatsiooniprogramm, õppematerjal või muu projektipõhiselt loodud hea toode. 
Töötajate praktikatele ja koolitava personali stažeerimisele  eraldatav  toetus katab sõidukulud sihtkohta ja tagasi, kindlustus- ja majutuskulud ning päevaraha. Lisaks pakutakse osalejatele toetust keeleliseks ja kultuuriliseks ettevalmistuseks. Piisav summa eraldatakse ka projekti administratiivkuludeks. Erivajadustega praktikantide/lähetatavate kulud kaetakse erivajadusega seotud lisakulude võrra suurema summaga.

Pole partnereid? Osale ettevalmistava lähetuse  abil kontaktseminaril – garanteerime, et leiad kontakte rohkem kui ühe projekti jagu.
Nii et - kõik sõltub Sinu ettevõtte vajadustest ja võimalustest, kuid ennekõike soovist programmis kaasa teha. Leonardos on oluline just tööandja ja koolitaja vaheline side, see võimaldab  ühel ette valmistada ja teisel saada just selliseid töötajaid, kes oma tööst rahuldust tundes Eesti majanduselu edenemisele kaasa aitavad. 

Takistuseks ei tohiks kujuneda ka rahanappus, sest programm katab lõviosa projektiga kaasnevatest kulutustest, osadel projektiliikidel  ei olegi omaosaluse nõuet.
Tekkis huvi?   Leonardo programmi kohta saad lisateavet meie kodulehelt  www.archimedes.ee/hkk/eonardo 
